REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ
FUNDACJI KULTURALNO-ARTYSTYCZNEJ
» TESTUDO” w Lublinie

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
Niniejszy Regulamin Komisji Rewizyjnej Fundacji Kulturalno — Artystycznej
,»lestudo” (zwanej dalej Fundacja) okresla tryb dziatania Komisji Rewizyjnej, sposob
odbywania posiedzen, sktadania wnioskéw oraz kontroli dziatalnosci Fundacji.

§2
Komisja Rewizyjna zwana w dalszej cze$ci Regulaminu , Komisjg”, dziala na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa, postanowien Statutu Fundacji oraz
postanowien niniejszego Regulaminu.

§3

Podstawy powotania Komisji okre$la Rozdziat III Statutu.

Rozdzial 11. Tryb pracy Komisji

§ 4
. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole¢ nad dziatalno$cig Fundacji.
2. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci Fundacji nie rzadziej niz
raz w roku.
3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 2 moze by¢ przeprowadzana przy pomocy osob
trzecich, ktorym Komisja Rewizyjna powierzyta te dziatania, ktorymi
bezposrednio kieruje 1 za ktore w petni odpowiada.

—

§5
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzialalnosci  gospodarczo-finansowej pod wzgledem celowosci,
rzetelnosci 1 gospodarnos$ci oraz zgodnosci z uchwatami Walnego
Zebrania,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu,

c) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania oraz zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskow do Walnego Zebrania o udzielenie Zarzadowi
absolutorium,

e) skladanie sprawozdan ze swojej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu.

§6

Do utraty mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio §12 Statutu.



Rozdzial 111. Stanowiska Komisji

§7
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego oraz dwoch czionkéw. Osoby
zasiadajgce w Komisji Rewizyjnej nie moga jednoczesnie petni¢ funkcji w Zarzadzie
Fundac;ji.

§ 8
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zgromadzenia na czteroletnia
kadencje. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji.

§9
Czlonkow Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zgromadzenia na czteroletnig
kadencj¢. Pelnig oni funkcje pomocnicze i doradcze wobec Przewodniczacego jak
roéwniez uczestnicza we wszelkich pracach Komisji.
W razie zmian w sktadzie Komisji w czasie trwania kadencji pozostajacy cztonkowie
Komisji powotuja nowego cztonka na wakujace stanowisko. Okres petnienia funkcji
przez nowo powolanych cztonkéw konczy si¢ z uptywem kadencji catej Komisji.

Rozdzial 1V. Dokumenty Komisji

§ 10
1. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
a) sygnatur¢ KR, kolejny numer, rok
b) date, miejsce 1 porzadek obrad,
c) liste obecnosci,
d) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
e) zwiezle streszczenie omawianych spraw,
f) wyniki glosowan i/lub uchwaty, rezultaty wykonanych kontroli, zlozone
whnioski, sprawozdania z dziatalnosci (w zalacznikach).
2. Na nastepnym posiedzeniu protokdt z poprzedniego posiedzenia powinien by¢
odczytany 1 podpisany przez czlonkéw Komisji, po ewentualnym wniesieniu
poprawek.

§ 11
. Tekst Uchwaty jest zalgcznikiem do protokotu.
2. Uchwaty Komisji numeruje si¢ wpisujac kolejny numer uchwaty, cyframi
arabskimi oraz rok podj¢cia uchwaty.
3. Uchwaty Komisji podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji biorgcy udziat w ich
podjeciu.

[

§ 12
Materialy z posiedzen Komisji przechowywane sg w siedzibie Fundacji 1 winny by¢
udostgpnione na zadanie kazdemu z cztonkéw Fundacji oraz Fundatorowi. Wglad
w dokumenty Komisji musi odbywac¢ si¢ w obecnosci Przewodniczacego Komisji
Rewizyjne;.



Rozdzial V. Postanowienia koncowe

§ 10
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleza sprawy nie zastrzezone postanowieniami
Statutu Fundacji do uprawnien innych organéw Fundac;ji.

§ 11
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
2. Wszelkie zmiany regulaminu nastgpuja zgodnie z postanowieniami Statutu
Fundac;ji.



